
 

 

ВЫПИСКИ 

из протоколов заседаний комиссии по противодействию коррупции в 

государственном автономном профессиональном образовательном учреждении 

Свердловской области «Уральский колледж строительства, архитектуры и 

предпринимательства» за 2024 г. 

 

Протокол №41 от 27 марта 2024 г. 

Рассматриваемые вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий колледжа по противодействию коррупции за 

2023 год; 

2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью колледжа в 2023 году; 

3. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в колледже в 2023 году;  

4. О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в IV квартале 2023 года; 

5. О рассмотрении результатов проведенного мониторинга наличия родственных 

связей среди работников колледжа 

 

Решение: 

1. информацию принять к сведению, при выполнении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в 2024 году на одном из заседаний Комиссии рассмотреть 

результаты независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности в ГАПОУ СО «УКСАП», запланированной на апрель-май 2024 г.; 

2. по исполнению Плана финансово-хозяйственной деятельности ГАПОУ СО 

«Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» за 2023 год 

возможных коррупционных правонарушений не выявлено; 

3. По размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание 

услуг в ГАПОУ СО «Уральский колледж строительства, архитектуры и 

предпринимательства» за 2023 год возможных коррупционных правонарушений не 

выявлено. 

  Рекомендовать заместителю главного бухгалтера, провести обучающий семинар по 

подготовке документов на закупку товаров, работ, услуг для нужд ГАПОУ СО «УКСАП» 

при закупке малого объема (до 100 тыс.) для заместителей директора и руководителей 

структурных подразделений; 

4. считать решения Комиссии по противодействия коррупции за 2023 год 

выполненными; 

5. в целях недопущения возможного отрицательного влияния близких 

родственных связей на служебные отношения между должностными лицами и работниками 

колледжа, качество их служебной деятельности, а также предотвращению возможного 

злоупотребления должностными лицами своим служебным положением, профилактике 

коррупционных проявлений, рекомендовать следующие меры: 

 Обеспечить развитие механизма общественного родительского контроля за 

образовательной деятельностью 

 Ограничить доступ работников колледжа, имеющих родственные связи с 

работниками, занимающими руководящие должности, к конкретной информации, которая 

может быть использована в их личных интересах.  

 Отстранить работников колледжа, имеющих родственные связи с работниками, 

занимающими руководящие должности Ф.И.О., Ф.И.О. Ф.И.О. от участия в обсуждении и 

процессе принятия решений по вопросам, которые находятся или могут оказаться под 

влиянием коррупционно опасной ситуации (в процессе зачисления в образовательное 



учреждение, проведении итоговой государственной аттестации) 

 Довести до сведения указанных работников (разъяснить) ситуации, в результате 

которых может возникнуть конфликт интересов или коррупционно опасная ситуация, при 

котором один из родственников извлекает или может извлечь выгоду из решений или 

действий (бездействия) другого, с примерами и возможными последствиями в случае 

непринятия мер по урегулированию данных ситуаций; 

 Добровольный отказ работника организации или его отстранение (постоянное или 

временное) от участия в обсуждении и процессе принятия решений по вопросам, которые 

находятся или могут оказаться под влиянием коррупционно опасной ситуации: 

 дополнительно проинформировать Ф.И.О., председателя Единой комиссии по 

осуществлению конкурентных закупок, об обязанности незамедлительно сообщить 

директору колледжа о склонении к совершению коррупционного правонарушения, об 

обязанности уведомления работодателя о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов при осуществлении закупок, о мерах ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений, о необходимости добровольного отказа от участия в 

работе Единой комиссии по осуществлению конкурентных закупок, в случае возникновения 

(возможности возникновения) конфликта интересов. 

 Рекомендовать возложение исполнения обязанностей директора Колледжа, на время 

его отсутствия, на заместителя директора – руководителя ЦОПП Ф.И.О., только в 

исключительных случаях, не требующих отлагательства.   

 

Протокол № 42 от 14 июня 2024 г. 

Рассматриваемые вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за I квартал 2024 года; 

2.  О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации в I 

квартале 2024 года; 

3.  Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в организации в I квартале 2024 года 

4.  О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в I квартале 2024 

года; 

5.  Об организации работы по антикоррупционному просвещению 

обучающихся, работников, родителей; об участии обучающихся в конкурсах по тематике 

антикоррупционного поведения. 

 

Решение: 

1. информацию принять к сведению, при выполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции во 2 и 3 кварталах 2024 г. предусмотреть проведение 

тематических часов куратора по вопросам антикоррупционного законодательства, Ф.И.О., 

педагогу-библиотекарю к началу учебного года текстовый и визуальный материал для 

работы с обучающимися и родителями по проблемам коррупции; 

2. по исполнению Плана финансово-хозяйственной деятельности ГАПОУ СО 

«Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» в I квартале 2024 

года возможных коррупционных правонарушений не выявлено; 

3. По размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в 

ГАПОУ СО «Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» в I 

квартале 2024 года возможных коррупционных правонарушений не выявлено; 

4. информацию Ф.И.О., юрисконсульта, ответственного секретаря комиссии, по 

результатам принятых мер, в соответствии с решением Комиссии по противодействию 

коррупции (протокол от 27.03.2024 №41), принять к сведению; 

5. юрисконсультам, в целях предотвращения коррупционных ситуаций в ГАПОУ СО 

«УКСАП» в рамках антикоррупционного просвещения, организовать в срок до 30 июня 2024 



г., дополнительное консультирование для педагогических работников, привлекаемых к 

приемной кампании. 

  Ф.И.О., Ф.И.О., методистам, оказать содействие в организации участия 

обучающихся и преподавателей в Творческом конкурсе в сфере противодействия коррупции 

в Свердловской области «Честные люди – сила Урала!» в номинациях «лучший 

антикоррупционный плакат/ рисунок или комикс», «лучшее поэтическое произведение 

антикоррупционной направленности». 

 

 

Протокол №43 от 25 сентября 2024 г. 

Рассматриваемые вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 

коррупции за II квартал 2024 года; 

2.  О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации во II 

квартале 2024 года; 

3.  Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в организации во II квартале 2024 года; 

4.  О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании во II квартале 2024 

года; 

5.  Итоги государственной итоговой аттестации: независимая оценка общих и 

профессиональных компетенций выпускников; 

6.  Соблюдение Федерального закона от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» в части организации работы приемной комиссии в 2024 году. 

 

Решение: 

1. информацию принять к сведению, при выполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции в 3 и 4 кварталах 2024 г. предусмотреть проведение 

тематических часов куратора по вопросам антикоррупционного законодательства, Ф.И.О., 

педагогу-библиотекарю к началу учебного года текстовый и визуальный материал для 

работы с обучающимися и родителями по проблемам коррупции;  

2. по исполнению Плана финансово-хозяйственной деятельности ГАПОУ СО 

«Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» во II квартале 

2024 года возможных коррупционных правонарушений не выявлено; 

3. По размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание 

услуг в ГАПОУ СО «Уральский колледж строительства, архитектуры и 

предпринимательства» во II квартале 2024 года возможных коррупционных 

правонарушений не выявлено; 

4. информацию Ф.И.О., юрисконсульта, ответственного секретаря комиссии, по 

результатам принятых мер, в соответствии с решением Комиссии по противодействию 

коррупции (протокол от 14.06.2024 №42), принять к сведению; 

5. Возможных коррупционных правонарушений при проведении 

государственной итоговой аттестации в 2024 году, обращений выпускников по данному 

направлению не выявлено. Фактов нарушений получения, учета, хранения, заполнения и 

порядка выдачи документов государственного образца о профессиональном образовании в 

колледже не выявлено; 

6. по результатам анализа представленного отчета о проведении приемной 

кампании в 2024 г. возможных коррупционных правонарушений при организации приема в 

колледж в 2024 году не выявлено. Фактов нарушения правил приёма поступающих на 

обучение в колледж не выявлено. 

 

 

Протокол №44 от 11 декабря 2024 г. 

Рассматриваемые вопросы: 

1.  О выполнении Плана мероприятий организации по противодействию 



коррупции за III квартал 2024 года; 

2.  О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью организации в III 

квартале 2024 года; 

3.  Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в организации в III квартале 2024 года; 

4.  О выполнении решений Комиссии, принятых на заседании в III квартале 2024 

года; 

5.  О проекте плана работы Комиссии по противодействию коррупции на 2025 

год; 

6.  Выполнение предписаний, выданных колледжу надзорными органами в 2024 

году. 

 

Решение: 

1. информацию принять к сведению, при проведении Х Антикоррупционного 

марафона в 4 квартале 2024 г. предусмотреть более активное участие обучающихся во 

внешних мероприятиях. На заседании Комиссии в 2025 г. предусмотреть рассмотрение 

результатов независимой оценки качества условий реализации образовательных программ, 

проведенной в 2024 г., в части анкетирования участников образовательного процесса; 

2. по исполнению Плана финансово-хозяйственной деятельности ГАПОУ СО 

«Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» в III квартале 

2024 года возможных коррупционных правонарушений не выявлено; 

3. По размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание 

услуг в ГАПОУ СО «Уральский колледж строительства, архитектуры и 

предпринимательства» в III квартале 2024 года возможных коррупционных 

правонарушений не выявлено; 

4. информацию Ф.И.О., юрисконсульта, ответственного секретаря комиссии, по 

результатам принятых мер, в соответствии с решением Комиссии по противодействию 

коррупции (протокол от 25.09.2024 №43), принять к сведению; 

5. принять за основу проект плана работы (мероприятий) по противодействию 

коррупции на 2025-2026 годы ГАПОУ СО «УКСАП»; 

принять за основу проект плана работы комиссии по противодействию коррупции на 

2025 год; 

6. информацию принять к сведению. 
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